5% Jornadas de
Desarrollo

Sostenible

Jueves Responsabilidad Social como
11 de estrategia de Sostenibilidad
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La RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA (RSC) es un avance estimulante,

estratégicamente importante, que esta convirtiéndose paulatinamente en una prioridad cada vez mas
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importante para todo tipo de empresa. El comportamiento socialmente responsable, significa para la
empresa, superar el cumplimiento de las obligaciones juridicas, e incorporar consideraciones de indole
medioambiental, social y de identificacion de los intereses de los diversos grupos con los que se
relaciona. Entre estos Grupos, se incluyen las PERSONAS de la organizacion, entendidas éstas, como
la totalidad de individuos empleados en la misma, independientemente de su vinculacion laboral y sobre
las que el referido comportamiento socialmente responsable tiene unas consecuencias a través de la
gestion, la salud y seguridad laboral y la adaptacion al cambio, entre otros aspectos.

Con estas Jornadas queremos DAR A CONOCER el marco teérico del impacto de la RSC en las
personas de la organizacion; la experiencia de la Caixa, mejor empresa para trabajar en Espafia, segun
los estudios mercoPersonas de los 3 ultimos afios; las iniciativas de la Universidad de Cantabria,
TECOSAN y del Hospital Sierrallana en las lineas ya referidas, y el proyecto del Grupo SODERCAN para

impulsar la RSC en las empresas de Cantabria.
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SALON DE ACTOS DEL HOSPITAL SIERRALLANA

16.30: PRESENTACION Y APERTURA DE LAS JORNADAS.

16.45: “LA RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LA EMPRESA: UN
PLUS DE GARANTIA EN LA GESTION EMPRESARIAL”.

DAa. Lourdes LoOopez Cumbre. Catedratica de Derecho del
Trabajo y de la Seguridad Social de la Universidad de
Cantabria.

17.25: “LA RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA EN LA
CAIXA™.

D. Jordi Faba Soldevila. Director de Responsabilidad

Corporativa de la Caixa.

18.10: EXPERIENCIAS LOCALES:
v UNIVERSIDAD DE CANTABRIA.
Diia. Belén Diaz Diaz.
v TECNICOS CONSTRUCTORES SANTANDER S.A.
TECOSAN.
Diia. Marta Llanes Cavia.

COLABORAN:

Y HOSPITAL SIERRALLANA:

D. Pedro Herrera Carral.

19.00: “LA RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA
DESDE EL SECTOR PUBLICO. EL CASO DEL GRUPO
SODERCAN.”

Dria. Aisha Al-Said Albella.
Corporativa. Direccion General Adjunta. Grupo SODERCAN.

Responsabilidad  Social

19.45: CLAUSURA DE LAS JORNADAS.

APERITIVO.

Acceso libre.
Se ruega confirmacion de asistencia
através de la direccion de correo electrénico:

biblio@hsll.scsalud.es
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